
                             

 SI VOUS PARTAGEZ NOTRE VISION ET RECHERCHEZ DES PRATIQUES INNOVANTES,  
NOS POSTES SONT FAITS POUR VOUS ! 

 REJOIGNEZ-NOUS  

 

 

COORDINATEUR(ICE) DE PARCOURS  

CDD à temps plein – E.A.M La Tournelle 

Réf. : CP1LT -160726  

 

▪ Association   
 

A Espoir74, nous sommes plus de 180 salariés engagés pour améliorer la qualité de vie de ceux 
que nous accompagnons.  

Notre association gère des établissements et des services d’accompagnements répartis sur le 
département de la Haute-Savoie. 

Notre mission : redonner aux personnes en situation de handicap psychique et/ou cérébraux 
lésées le désir d’une vie sociale, l’envie d’agir, de faire des projets. 

Espoir 74, une association qui promeut l’intelligence collective, l’écoute des demandes des 
personnes en situation de handicap, leur réhabilitation psychosociale et le développement 
du pouvoir d’agir de professionnels qui grandissent et montent en compétence avec 
l’expérience et la qualification.  
 

▪ Etablissement / Service  

 

Nous recherchons un(e) coordinateur(ice) de parcours pour notre Etablissement d’Accueil 
Médicalisé La Tournelle. 

Si vous avez envie de contribuer à un projet innovant en termes de d’accueil et 
d’accompagnement de personnes en situation de handicap psychique. 

• Si vous pensez que prendre le temps d’écouter, penser et réfléchir est à combiner avec 
des principes d’action et une éthique du bien faire,  

• et si vous aimez l’aventure dans toutes ses dimensions de richesse mais aussi d’inconfort. 
 

Venez donner chair et opérationnalité à un projet qui a été imaginé, afin de (re)donner une 
place sociale à chaque personne orientée dans cet EAM de 50 places, dont 5 non 
permanentes. 

 

▪ Vos missions  

 

Sous l’autorité du directeur de l’établissement, vous serez l’interlocuteur privilégié des 
personnes dont vous suivrez le parcours et coordonnerez le plan d’accompagnement 
personnalisé. (co construction avec chaque personne selon son projet de vie, ses attentes et 
besoins, sa situation.) 

Vous ferez partie à terme d’une équipe de coordinateurs de parcours, non rattachée aux unités 
de vie avec qui vous serez néanmoins en lien étroit. 
 

NOUS 
RECRUTONS 
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Vous assurerez la coordination et le suivi entre les différents acteurs (proches, 
professionnels et partenaires). 
• Etablir une relation privilégiée personnalisée avec chaque personne, 
• Être en écoute active, recueillir et prendre en compte ses demandes et désirs exprimés et 

veiller à la défense de ses intérêts et de ses besoins, 
• Rechercher l’autonomisation de la personne et favoriser son pouvoir d’agir : mobiliser ses 

compétences et ressources, 
• Co-construire, rédiger et suivre le plan d’accompagnement en lien avec la personne et 

l’entourage professionnel et personnel, 
• Animer des réunions d’élaboration de projet favorisant le parcours entre institutions et le 

droit commun. 
 

▪ Profil recherché 

 
• Sens aigu des relations humaines : savoir s’adapter à son interlocuteur, établir un climat 

de confiance, faire preuve d’empathie, savoir médiatiser, 
• Compétences organisationnelles : gérer un emploi du temps, planification de réunions et 

rencontres, méthodologie de projet, 
• Compétences rédactionnelles, 
• Savoir travailler en réseau, 
• Bonne connaissance du secteur médico-social, notamment du handicap, 
• Savoir prendre des responsabilités et des initiatives, 
• Aisance dans l’utilisation de l’outil informatique. 

 
▪ Formation  

Titulaire d’un diplôme de travailleur social bac+2 minimum – type éducateur spécialisé 

▪ Environnement du poste 

 

• Poste en CDD à temps plein – jusqu’au 12/10/2026 min. 
• Poste basé à l’EAM La Tournelle à Pers-Jussy : 250 impasse des contamines  
• Date de prise de poste : dès que possible 

 

Avantages 

• 3 jours de congés supplémentaires par an à partir de 4 mois de présence et jusqu’à 5 
jours d’ancienneté.  

• CSE (chèques cadeaux & vacances…). 
• Des locaux neufs au cœur de la Haute-Savoie. 

 

▪ Rémunération 

 

Classement CCN 1966 : annexe 03 – grille éducateur spécialisé  
Entre 2100€ et 3508€ brut mensuel selon l’ancienneté, prime Laforcade incluse. 

 

 

Candidature (CV + lettre de motivation) avec référence de l’offre  
à adresser par mail à: 

Mme Maëlle AGUILAR, Chef(fe) de service - E.A.M La Tournelle 
 maelle.aguilar@espoir74.org  

mailto:maelle.aguilar@espoir74.org

