
                             

 SI VOUS PARTAGEZ NOTRE VISION ET RECHERCHEZ DES PRATIQUES INNOVANTES,  
NOS POSTES SONT FAITS POUR VOUS ! 

 REJOIGNEZ-NOUS  

 

TRAVAILLEUR(SE) SOCIAL(E) 

En CDI à temps plein - SAMSAH Oxygène THONON LES BAINS 

Ref. : ESSAMTHO-260626 

 

▪ Association   

A Espoir74, nous sommes plus de 150 salariés engagés pour améliorer la qualité de vie de ceux 
que nous accompagnons.  

Notre association gère des établissements et des services d’accompagnements répartis sur le 
département de la Haute Savoie. 

Notre mission : redonner aux personnes en situation de handicap psychique et/ou adultes 
touchés par la cérébrolésion, le désir d’une vie sociale, l’envie d’agir, de faire des projets. 

Espoir 74, une association qui promeut l’intelligence collective, l’écoute des demandes des 
personnes en situation de handicap, leur réhabilitation psychosociale et le développement du 
pouvoir d’agir de professionnels qui grandissent et montent en compétence avec l’expérience et 
la qualification.  

▪ Etablissement / Service  
 

Les services Oxygène regroupe 1 Service d’accompagnement à la Vie Sociale (SAVS) installé sur 4 
sites du territoire de Haute-Savoie et 1 Service d’Accompagnement Médico-social (SAMSAH) 
réparti sur 2 de ces mêmes sites, un déploiement est programmé sur un 3ème site avant fin 2026. 

Nous recherchons un(e) travailleur(se) social(e) pour le Service d'Accompagnement Médico-
Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH) Oxygène qui s’implante donc à Thonon les Bains dans 
le cadre d’une extension d’activité.  

Le SAMSAH Oxygène a pour vocation, dans le cadre d'un accompagnement médico-social 
comportant des prestations dites médicalisées, de contribuer à la réalisation du projet de vie de 
personnes adultes en situation de handicap psychique. Le SAMSAH propose un 
accompagnement adapté et individualisé, favorisant le maintien ou la restauration des capacités 
des personnes accompagnées et facilitant leur accès à l'ensemble des services offerts par la 
collectivité. Le SAMSAH propose un accompagnement vers et dans le soin. 

A Thonon les Bains, vous rejoindrez une équipe pluridisciplinaire composée d’un(e) infirmier(e), 
psychologue, médecin psychiatre ainsi que cheffe de service éducatif, encadrant le SAVS déjà 
implanté, dans les mêmes locaux. 

 

▪ Vos missions  

Sous l'autorité du chef(e) de service éducatif et de la direction, vous : 
• Construisez une relation éducative soutenante des compétences individuelles dans une 

démarche de réhabilitation psycho-sociale 
• Accompagnez les personnes dans leur environnement de vie ;  
• Construisez avec elles un projet individualisé fondé sur leurs aspirations objectives ; 
• Favorisez le développement de leur pouvoir d'agir et leur autodétermination ;  
• Participez à la coordination des parcours en lien avec les partenaires sanitaires, sociaux, 

médico sociaux et de droit commun ; 

NOUS 
RECRUTONS 
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• Soutenez l'accès aux soins, à la citoyenneté, à la vie sociale et professionnelle ; 
• Contribuez à l'évaluation des besoins et à l'adaptation des accompagnements ;   
• Participez aux réunions cliniques et au travail d'équipe ; 
• Développez et faite vivre un réseau de partenaires locaux ; 
• Participer à la vie institutionnelle et associative. 

 
▪ Profil recherché 

 
• Connaissance appréciée du handicap psychique, des maladies mentales et de la posture de 

réhabilition psychosociale ; 
• Savoir co-évaluer les capacités des personnes accompagnées ; 
• Capacité d’analyse et de réflexion sur la pratique socio-éducative dans une équipe 

pluridisciplinaire ; 
• Savoir travailler en réseau ; 
• Capacités de coordination ; 
• Capacités organisationnelles. 

▪ Formation  

Diplôme de niveau 4 dans le domaine de l'intervention sociale (ES, ASS, CESF) exigé. Expérience 
souhaitée. 

Être titulaire du permis B. 

▪ Environnement du poste 
 

• Poste en CDI - temps plein 
• Poste basé au SAMSAH de Thonon les Bains : 49 avenue d’Evian 
• Date de prise de poste : 01/10/2026 

Avantages 

• 3 jours de congés supplémentaires par an à partir de 4 mois de présence et jusqu’à 5 jours 
d’ancienneté. 

• CSE (chèques cadeaux & vacances…). 
 

▪ Rémunération 

Classement CCN 1966 : annexe 3 - grille ES / ASS/ CESF en internat. 
Entre 2 152 € et 3 598 € brut mensuel selon l’ancienneté, prime Laforcade incluse. 

 

 

Candidature (CV + lettre de motivation+ copie diplôme)  
avec référence de l’offre à adresser par mail à : 

 

Mme Anne BAUD-LAVIGNE, Chef(fe) de service éducatif  
 SAVS - SAMSAH Oxygène de Thonon les Bains 

anne.baud-lavigne@espoir74.org   
  

 


